Komenda Powiatowa Policji
w Radziejowie
woj. kujawsko-pomorskie

REGULAMIN
KOMENDY POWIATOWEJ POLICJI

W RADZIEJOWIE
z dnia 77 /ﬂ?%’/?ﬂﬂf%’d Lo

Na podstawie art. 7 ust. 4 ustawy z dnia 6 kwietnia 1990 roku o Policji (Dz. U.
7 2007 r. Nr 43, poz. 277, Nr 57, poz. 390, Nr 120, poz. 818, Nr 140, poz. 981 i Nr 165, poz.

1170) postanawia sig, co nastgpuje :

Rozdziat 1
Postanowienia ogolne

§ 1.

Ustala sic Regulamin Komendy Powiatowej Policji w Radzigjowie, zwanej dalej
..Komenda”, z siedzibag w Radziejowie przy ulicy Kosciuszki 31.

§ 2.

Komenda jest jednostka organizacyjna Policji, przy pomocy ktérej Komendant
Powiatowy Policji w Radziejowie , zwany dalej ,,Komendantem Powiatowym Policji”,
realizuje zadania okreslone w ustawach i przepisach wykonawczych wydanych na ich
podstawie.

§ 3.

Zakres dziatania Komendy okreélajg odrgbne przepisy Komendanta Gltownego Policji
o szczegdlowych zasadach organizacji i zakresie dziatania komend, komisariatow i innych
jednostek organizacyjnych Policji.

Rozdziat 2
Struktura organizacyjna Komendy

§ 4.
Ustala sie nastepujaca strukiurg Komendy :
1) Kierownictwo:

a) Komendant Powiatowy Policji,
b) I Zastgpca Komendanta Powiatowego Policji;




2) Komorki organizacyjne, ktorych zadania okreslaja zataczniki do regulaminu:

a/ Sekcja Kryminalna zalgcznik nr 1,

b/ Sekcja Prewencji zalacznik nr 2,

¢/ Posterunki Policji zatacznik nr 3,

d/ Zespot Administracyjno - Gospodarczy zalacznik nr 4,

e/Zesp6t do spraw Kadr i Szkolenia i Ochrony Informacji Niejawnych zatacznik nr 5,

f/ Zespdt do spraw Informatyki zalacznik nr 6.
Rozdziat 3

Tryb kierowania w Komendzie

§5.

Komenda kieruje Komendant Powiatowy Policji przy pomocy [ Zastepcy
Komendanta Powiatowego Policji oraz kierownikow komorek organizacyjnych i
bezposrednio podleglych Komendantowi policjantow i pracownikow Policji.

§ 6.

Komendant Powiatowy Policji okresla zakres zadan oraz kompetencji na
stanowiskach 1 Zastepcy Komendanta Powiatowego oraz zakres czynno$ci bezposrednio
podlegtych policjantow i pracownikow.

§7.

- Komendant Powiatowy Policji moze upowazni¢ poszczegoélnych policjantéw lub
pracownikéw do wydawania w jego imieniu decyzji w okreslonych sprawach.

§8.

Komendant Powiatowy Policji moze powotaé stale lub dorazne komisje, zespoty jak
tez osoby do realizacji funkcji doradczych, konsultacyjnych, opmiodawczych 1
wyznaczonych przez niego zadan.

§9.

1. Komorka organizacyjna Komendy kieruje jej kierownik przy pomocy zastepcy,
kierownikow podleglych komorek organizacyjnych oraz bezposrednio podleglych
policjantéw 1 pracownikow.

2. Kierownika komorki organizacyjnej zastepuje, w razie jego nieobecnosci, zastgpca albo
policjant lub pracownik wskazany przez tego kierownika.

3. Zastepowanie kierownika komorki organizacyjnej obejmuje wykonywanie caloksztattu
zadan wiasciwych dla dziatalnosci komoérki, chyba ze kierownik komorki okresli inny
zakres zastepstwa.

4. Kierownik komorki organizacyjnej moze upowazni¢ poszczegdélnych policjantow lub
pracownikoéw do podejmowania w jego imieniu decyzji w okreslonych sprawach.



§ 10.

Kierownik komorki organizacyjnej realizuje zadania oraz reprezentuje Komendanta
Powiatowego Policji w sprawach z zakresu dziatania komoérki na podstawie upowaznienia
Komendanta Powiatowego Policji.

§ 11.

Kierownik komorki organizacyjnej okre$la szczegétowy zakres czynnosci swoich
zastepcow, podleglych kierownikéw komérek organizacyjnych nizszego szczebla oraz
policjantéw i pracownikéw na poszezegdlnych stanowiskach stuzbowych.

§ 12.

Kierownik komorki organizacyjnej moze:
1) zleca¢ poszczeg6lnym policjantom lub pracownikom wykonanie zadan
w okres$lonym przez niego zakresie, innych niz ustalone w zakresach czynnosci;
2) powolywac zespoly do realizacji wyznaczonych przez niego zadan.

§ 13.

Kierownik komorki organizacyjnej jest zobowigzany do zapewnienia warunkow:
1) sprawnej realizacji zadan stuzbowych;
2) ksztaltowania wlasciwych postaw etycznych policjantow i pracownikow
Policji;
3} dobrego poziomu komunikacji interpersonalnej;
4) ksztalcenia i doskonalenia zawodowego.

§14.

1. Kierownik komorki organizacyjnej okresla szczegolowy zakres zadan podlegle)
komorki oraz zakresy czynnosci policjantow i pracownikéw na poszczegoOlnych
stanowiskach stuzbowych.

2. W przypadku zmian organizacyjnych, zmian zadan komorki lub zakreséw zadan na
stanowiskach stuzbowych, kierownik komorki organizacyjnej dokonuje aktualizacji
kart opisu stanowiska pracy na tych stanowiskach. e

3. Okreslenia zadan komorki i aktualizacji kart opisu stanowiska dokonuje si¢ w
uzgodnieniu z wilasciwym czlonkiem kierownictwa Komendy. stosownie do jego
zadan i kompetencji okreslonych w trybie § 6, z powiadomieniem komorki Kadr 1
Szkolenia i Ochrony Informacji Niejawnych.

Rozdziat 4
Przepisy dostosowujace i koncowe

§ 15.

Kierownicy komorek organizacyjnych zapoznaja podleglych policjantow 1




pracownikow z trescig niniejszego regulaminu.
§ 16.
Kierownicy komorek organizacyjnych w terminie 30 dni od daty wejscia w zy(;le
regulaminu uaktualnig karty opisu stanowiska pracy.
517,

Decyzje wydane na podstawie § 7 1 § 8 regulaminu, ktérym mowa w § 18, zachowuja
moc, jezeli nie sg sprzeczne z przepisami niniejszego regulaminu.

§ 18.

Traci moc Regulamin Komendy Powiatowej Policji w Radziejowie z dnia 03
pazdziernika 2003 roku, zmienionego regulaminem z dnia 12 pazdziernika 2004 roku i z
dnia 11 lipca 2006 roku.

§ 19.
Regulamin wchodzi w zycie z dniem podpisania, z moca od dnia 01 maja 2007 roku.
Komendant Powiatowy Policji
w Radziejowie
woj. kujawsko — pomorskie
mi. insp. mgr Ryszard Micek
W porozumieniu:

KOMENDANT WOJEWODZKI POLICJI

W BYDGOSZC

insp. Kr of (aj¢wski




UZASADNIENIE

Niniejszy regulamin zostat wprowadzony w zwiazku z wprowadzeniem
licznych zmian organizacyjno — etatowych przeprowadzonych w KPP w
Radziejowie. Liczne zmiany regulaminu powodowatly jego nieczytelnoscé.
Regulamin w obecnym ksztatcie odpowiada w petni wymogom i zadaniom
okreslonym w obowigzujacych przepisach prawnych oraz strukturze
organizacyjnej i nazewnictwu komoérek organizacyjnych KPP w Radziejowie i

KWP w Bydgoszczy.




Zatacznik nr 1

do Regulaminu

Komendy Powiatowej Policji
w Radziejowie

Zadania Sekcji Kryminalnej

1.Bezposrednie uczestnictwo w realizacji dziatan rozpoznawczo - wykrywczych
dotyczacych przestgpstw kryminalnych, gospodarczych i patologii spotecznych.
2.Rozpoznawanie zagrozenia przestepczego na terenie powiatu.

3.Rozpoznania kierunkéw, form 1 metod skutecznego zwalczania przestepstw,
ujawniania sprawcOw oraz zapobiegania przestepczosci.

4 Praca z osobowymi zrodlami informacji w celu ujawniania zagrozenia
przestepczego.

5.Stosowanie form i metod pracy operacyjnej w zaleznosci od wystepujacego
zagrozenia.

6.Prowadzenie pracy operacyjnej zgodnie z obowigzujacymi przepisami prawa.
7.0rganizacja, koordynacja i bezposrednie poszukiwanie o0séb i rzeczy oraz
identyfikacja nn 0sob 1 zwilok.

8 Monitorowanie zjawisk w zakresie subkultur mtodziezowych, sekt wyznaniowych i
innych srodowisk stwarzajacych zagrozenie przestgpczoscia.

9 Koordynowanie problematyki przestgpczosci cudzoziemcow.

10.Dokonywanie analiz zagrozenia przestepczoscia kryminalng, jej struktur,
analizowanie 1 kojarzenie biezacych zdarzen oraz wypracowanie wnioskow.
11.Koordynowanie przedsiewzie¢ wykrywczych w sprawach z rejonu dziatania.
12.Prowadzenie analiz skutecznosci ujawniania i1 zapobiegania przestepstwom.
13.Podejmowanie przedsiewzie¢ profilaktycznych poprzez wspoldziatanie ze
srodkami masowego przekazu i1 innymi instytucjami.

14.Prowadzenie postgpowan przygotowawczych w sprawach kryminalnych 1
gospodarczych. _

15.Wykonywanie czynnosci procesowych na miejscu zdarzen kryminalnych i
gospodarczych.

16.Prowadzenie  szkolen zawodowych z  zakresu stosowania  aktualnie
obowiazujacych zarzadzen o pracy operacyjnej.

17.Wspotdziatanie z Wydziatami Kryminalnym, Wywiadu Kryminalnego, Techniki
Operacyjnej i Laboratorium Kryminalistycznym Komendy Wojewodzkiej Policji oraz
innymi jednostkami Policji.




Zatacznik nr 2

do Regulaminu

Komendy Powiatowej Policji
w Radziejowie

Zadania Sekcji Prewencji

1.Koordynowanie dzialafi profilaktycznych przeciwko przestepczosci na terenie
dziatania jednostki.

2.Propagowanie inicjatyw zapobiegawczych w ramach prewencyjnych programéw,a
takze ,,Bezpieczne miasto” i ,,Bezpieczny Powiat”.

3.Wspoldziatanie z roznorodnymi podmiotami w zakresie profilaktyki.

4 Koordynowanie dziatan podejmowanych przez Policje na rzecz poprawy
bezpieczenstwa publicznego.

5.Propagowanie samoobrony spoleczenstwa poprzez kampanie propagandowe,
obserwacje sasiedzka, cykliczne audycje radiowe, telewizyjne i informacje prasowe.
6.Nadzorowanie problematyki przemocy w rodzinie, prowadzenie w tym zakresie
szkolen policjantéw prewencji i innych pionow,

7.Inspirowanie, nadzorowanie 1 koordynowanie dzialan prewencyjnych,
podejmowanych przez Policje wobec nieletnich zagrozonych demoralizacja.
8.Udzielenie pomocy policjantom w podejmowaniu czynnosci i zatatwianiu spraw
dotyczacych dzieci, mtodziezy i ich rodzin.

9.Wspodldziatanie z innymi pionami policyjnymi w zakresie rozpoznania $rodowisk
nieletnich oraz sciganie nieletnich sprawcow czyndéw zabronionych.
10.Uczestniczenie w pracach zespotow, komisji, organizacji spolecznych, ktorych
dzialalnos¢ ma na celu skoordynowanie systemu zapobiegania demoralizacji oraz
przemocy nieletnich.

11.Utrzymanie statego kontaktu z Saqdami Rodzinnymi i organizacjami whasciwymi w
sprawach opieki, wychowania dzieci 1 mtodziezy.

12.Zapewnienie  stosowania prawidlowej wykladni przepisow prawa o
wykroczeniach.

13.Wspoldziatanie z Sadami Grodzkimi w zakresie oskarzania oraz stosowania
srodkow zaskarzania od wydanych orzeczen.

14.Wspoldziatanie z Zandarmeria Wojskowa, Straza Ochrony Kolei, Inspekcja
Transportowa, Urzgdem Celnym.

15.Nadzorowanie problematyki zwalczania 1 ograniczania zjawiska alkoholizmu.
16.Koordynacja i nadzor nad dziataniem Policji wobec cudzoziemcow i uchodzcdw.
17 Nadzorowanie oraz wypracowanie Kkoncepcji dotyczacych wilasciwe] pracy
dzielnicowych i ich kontaktow oraz prowadzonej pracy operacyjne;.

18.Biezaca ocena efektywnosci stuzby prewencyjnej, zagrozen przestepczoscig 1
wykroczeniami, wykorzystania sit i sSrodkéw oraz whasciwego ich rozmieszcezania.
19.Sporzadzanie analiz dla potrzeb dyslokacji stuzb.

20.Wykonywanie czynnosci zwiazanych 2z wydawaniem pozwolen na bron
pneumatyczna, miotacze gazu obezwladniajacego oraz narzedzia 1 urzadzenia,




ktérych uzywanie moze zagrozi¢ zyciu lub zdrowiu.

21.Realizacja zadan wynikajacych z ustaw i innych aktéw prawnych dotyczacych
nieletnich.

22.0chrona  bezpieczenstwa ludzi i srodowiska wodnego oraz utrzymanie
bezpieczenstwa i porzadku publicznego na obszarach wodnych.

23.0chrona bezpieczenstwa i porzgdku publicznego na obszarach kolejowych.

24 Planowanie i organizowanie stuzby patrolowej oraz organizacja nadzoru nad
stuzba patrolowa przez éredni aktyw.

25.0rganizowanie i nadzorowanie stuzby w pomieszczeniach dla oséb zatrzymanych.
26.Nadzorowanie wykorzystania pséw stuzbowych.

27.Analizowanie stanu bezpieczenstwa i porzadku publicznego w ruchu drogowym.
28.0Organizowanie i planowanie stuzby zapewniajacej koordynacje dziatania Policji w
ruchu drogowym w podlegtym rejonie shuzbowym ze szezegolnym uwzglednieniem
miejsc zagrozonych zdarzeniami drogowymi.

29.0pracowanie opinii do prowadzonych spraw skargowych z zakresu ruchu
drogowego oraz prowadzenie postgpowan wyjasniajacych w sprawach skarg
zleconych przez kierownika jednostki.

30.Opiniowanie projektéw zmian organizacyjnych w ruchu drogowym na terenie
dziatania jednostki.

31.Prowadzenie dziatan — propagandowych we wspétdziataniu z innymi komérkami
organizacyjnymi.

32.Nadzor nad wykorzystaniem drog w sposob szczegdlny (np. Pilotaze).
33.0skarzanie spraw o wykroczenia przed Sadem Grodzkim oraz odwotawczych
przed Sadem Rejonowy z art. 178 a.

34.Prowadzenie gospodarki mandatowej.

35.Biezace rejestrowanie kart ze zdarzen drogowych (Mrd-2).

36.Udzielanie odpowiedzi na zapytania o zdarzeniach drogowych dla firm
ubezpieczeniowych i innych podmiotow uprawnionych, z zachowaniem przepiséw o
ochronie danych osobowych.

37 Prawidlowe i terminowe sporzadzanie dokumentacji dotyczacej wykroczen.
38.Wykonywanie czynnosci zwigzanych z ujawnieniem przestepstw i wykroczen
oraz ujawnienie ich sprawcow,

39.Prowadzenie dziatan prewencyjnych - represyjnych w celu zapewnienia
bezpieczenistwa i porzadku w ruchu drogowym.

40.Rozpoznanie zagrozen patologicznych w ruchu drogowym oraz wykonywanie
czynnosci zmierzajacych do ich zapobiegania,

41.0bstuga i wykonywanie zadan na stanowisku kierowania komendy.
42.Zapewnienie ochrony fizycznej obiektéw Komendy.




Zatlacznik nr 3

do Regulaminu

Komendy Powiatowe;j Policji
w Radziejowie

Zadania Posterunkéw Policji

1.Utrzymywanie porzadku i bezpieczefistwa publicznego na terenie dziatania
Posterunku. '

2 Natychmiastowe reagowanie na wiadomod¢ o przestgpstwie, wykroczeniu i
podjecie niezbednych stosowanych czynnosci stuzbowych.

3.Uczestniczenie w procesie wykrywezym poprzez zbieranie i przekazywanie
informacji co do oséb mogacych byé sprawcami przestepstwa, przebiegu i sposobu
dokonania przestgpstwa, miejsc znajdowania si¢ przedmiotéw pochodzacych z
przestgpstwa.

4.Wspétdziatanie z Sekcjg Kryminalng pod katem wymiany informacji i podjecia
wspélnych dziatan wykrywezych.

5.Sprawowanie nadzoru nad osobami zwolnionymi z Zaktadéw Karnych oddanymi
pod dozér policyjny i objetych nadzorem w ramach rozpoznania osobowego.
6.Prowadzenie postgpowan w sprawach o wykroczenia oraz prowadzenie w tych
sprawach czynnosci sprawdzajacych.

7.Podejmowanie przedsiewzie¢ z zakresu prewencji kryminalnej zmierzajacej do
zapobiegania dziatalnosci przestepeze;.

8.Kontrolowanie respektowania w rejonie Posterunkéw obowiazujacych przepiséw i
zarzadzen porzadkowych wydanych przez uprawnione podmioty.

9.Przeprowadzenie wywiadéw i ustalen na zadanie uprawnionych organéw oraz
udzielenie asysty przedstawicielom organéw egzekucyjnych.

10.Realizowanie  przedsiewzie¢ zwiazanych z zapewnieniem porzadku i
bezpieczenstwa publicznego podczas impres lokalnych, akcji policyjnych, katastrof
oraz innych nadzwyczajnych wydarzer.

11.Przyjmowanie i dokumentowanie zawiadomiefi o przestepstwie.

12 Prowadzenie postgpowar przygotowawczych o przestepstwa zgodnie z kodeksem
postepowania karnego.

13.Prowadzenie teczek meldunkéow od oséb informujacych.

14.Realizacja czynnosci poszukiwawczych za osobami ukrywajacymi si¢ przed
wymiarem sprawiedliwo$ci oraz osobami zaginionymi, zleconymi przez Sekcje
Kryminalna.

15.Wykonywanie stuzby patrolowej w rejonach i miejscach zagrozonych.
16.Wykonywanie zadan zwiazanych z czynnosciami stuzbowymi zgodnie z
przepisami przez policjantéw Zespotu Prewencji, samodzielnego stanowiska ds.
Kryminalnych i kierownika Posterunku Policji.

17.Przyjmowanie obywateli w sprawie uwag dotyczacych pracy policjantow
Posterunku Policji i innych sprawach.

18.Zapewnienie ochrony fizycznej obiektéw Posterunku Policji.




Zalacznik nr 4

do Regulaminu

Komendy Powiatowej Policji
w Radziejowie

Zadania Zespolu Administracyjno - Gospodarczego

1.Sprawowanie kontroli formalno — rachunkowej i ewidencjonowanie w zakresie
dokumentowania 1 realizacji wydatkow budzetowych.

2.Prowadzenie obstugi kasowej.

3.Prowadzenie dokumentacji 1 przeprowadzanie wyplat nagrod uznaniowych,
zapomog, doptat do wypoczynku, przejazdow PKP 1 PKS, kosztéw stawiennictwa
swiadkow.

4.Rozliczanie poniesionych wydatkéw w Komendzie Wojewddzkiej Policji..
5.Prowadzenie dokumentacji 1 przeprowadzanie wyplat w zakresie ekspertyz,
podrézy stuzbowej, dojazdow do stuzby 1 w zakresie funkcjonowania kasy
zapomogowo-pozyczkowe].

6.Prowadzenic dokumentacji zwiazanych z funduszem wspomagajacym.
7Rozliczanie sie z Urzedem Wojewddzkim z natozonych przez policjantéw
Komendy mandatow karnych kredytowanych i gotowkowych.

8. Powadzenie ewidencji i rozliczenia z tytutu ubezpieczen ZUS.

9.Prowadzenie zagadnien dotyczacych podatku dochodowego od bieglych, oséb
przybranych do okazania 1 umow zleconych.

10.Prowadzenie zagadnien zwigzanych z dziatalnoscig KKOP, ZFSS, dotyczacych
darowizn.

11.Prowadzenie rejestru faktur i opisywanie rachunkdéw we wszystkich pozycjach
budzetowych, dokumentacji mieszkaniowej.

12.0bliczanie rdownowaznika za wyzywicnie psa shuzbowego, czynszy dla lokatoréw
mieszkan shuzbowych.

13.Prowadzenie dokumentacji oraz zamawianie 1 wydawanie odziezy roboczej i
ochronne;j dla funkcjonariuszy 1 pracownikéw Policji.

14 Prowadzenie zagadnien zwigzanych z zaopatrzeniem w druki, materialy biurowe i
srodki czystosci.

15.Prowadzenie ewidencji magazynowej w zakresie powierzonego majatku, opatem i
materiatami p¢dnymi i smarami oraz brakowaniem uzywanego sprzgtu.

16. Prowadzenie zagadnien zwigzanymi ze sprzetem techniki policyjnej, eksploatac]i
pojazddéw stuzbowych 1 rejestru  uprawnionych do prowadzenia pojazdow
stuzbowych.



Zatacznik nr 5

do Regulaminu

Komendy Powiatowej Policji
w Radziejowie

Zadania Zespolu do spraw Kadr i Szkolenia i Ochrony Informacji
Niejawnych

1. Wdrazanie polityki kadrowej Komendanta Powiatowego Policji.

2. Przygotowanie decyzji administracyjnych Komendanta Powiatowego Policji w
sprawach dotyczacych stosunku stuzbowego policjantéw i pracownikéw Policji.

3. Dysponowanie aktami osobowymi policjantéw i pracownikéw Policji oraz ich
prowadzenie i prawidtowe przechowywanie.

4. Prowadzenie postepowan kwalifikacyjnych w stosunku do 0séb ubiegajacych sie o
przyjecie do pracy w Poligji.

5.0piniowanie wnioskéw personalnych dotyczacych mianowania, przenoszenia.

6. Prowadzenie ewidencji, ksiazki etatowej, statystyki i sprawozdawczosci kadrowej.
7. Opracowanie zalozen organizacyjnych oraz koncepcji funkcjonowania struktur
Komendy na podstawie obowigzujacych regulacji prawnych i wytycznych.

8. Prowadzenie dokumentacji organizacyjno — etatowej oraz pieczeci.
9.0pracowanie rocznego planu szkolenia i doskonalenia zawodowego policjantow.
10.Prowadzenie dziennikéw szkolen i czuwanie nad prawidtowoscia procesu
szkolenia w poszczegdlnych grupach szkoleniowych.

11. Analizowanie zjawisk kulturowych wystepujacych w jednostce oraz
przedstawienie przetozonym wnioskéw w zakresie potrzeb kulturalno —
edukacyjnych policjantow.

12.Nadzorowanie spraw dyscyplinarnych i prowadzenie rejestru postepowan
dyscyplinarnych.

13.Wspdtpraca z Wydziatem Kadr i Szkolenia KWP oraz komoérka emerytalno —
rentowg w zakresie dziatalnosci kadrowo — szkoleniowo — dyscyplinarnej.

14. Uczestniczenie w naradach stuzbowych organizowanych przez Wydziat Kadr i
Szkolenia KWP oraz Komende.

15.Nadzorowanie spraw dotyczacych skarg 1 wnioskow i prowadzenie rejestru skarg
1 wnioskow.

16.Prowadzenie testow sprawnosci fizycznych dla policjantéw i szkolen oraz
testow strzeleckich z policjantami.

17.Prowadzenie zagadnien dotyczgcych medycyny pracy.

18.Prowadzenie dokumentacji wykorzystania urlopow wypoczynkowych dla
policjantéw i pracownikow Policji.

19.przyjmowanie 1 wprowadzanie do rejestru zwolnien lekarskich policjantow
pracownikow Policji.

20. Zapewnienie ochrony informacji niejawnych w Komendzie.




Arona systemu i sieci teleinformatycznych w zakresie okreslonym przez
pisy szczegodlne.
.. Opracowanie planu ochrony jednostki organizacyjnej i nadzorowanie jego
cealizacji.
23. Opracowanie planu postgpowania w Komendzie z materiatami zawierajacymi
informacje niejawne stanowiace tajemnice pafistwowa w razie wprowadzenia stanu
nadzwyczajnego oraz nadzorowanie jego realizacji.
24 Ksztattowanie systemu dostepu do informacji niejawnych w komendzie.
25.Zapewnienie prawidtowego funkcjonowania kancelarii tajnej i realizacji
powielania dokumentéw niejawnych w Komendzie.
26.Specjalista Zespotu do spraw Kadr i Szkolenia i Ochrony Informacji Niejawnych
nadzoruje funkcjonowanie kancelarii tajnej i obieg dokumentéw niejawnych.
Kontroluje ochrong informacji niejawnych oraz przestrzeganie przepiséw o ochronie
tych informacji w Komendzie.
27.Specjalista Zespotu do spraw Kadr i Szkolenia i Ochrony Niejawnych okresowo
kontroluje ewidencjg¢ materialow i obiegu dokumentéw niejawnych w Komendzie.
28.Szkolenie policjantéw i pracownikéw Policji w zakresie ochrony informacji
niejawnych.
29. Wspolpraca ze stuzbami ochrony panstwa w zakresie przewidzianym w ustawie o
ochronie informacji niejawnych.
30.Zapewnienie prawidtowego funkcjonowania sktadnicy akt Komendy.



Zatacznik nr 6
do Regulaminu

Komendy Powiatowej Policji
w Radziejowie

Zadania Zespolu do spraw Informatvki

1.Wspolpraca z Wydzialem Informatyki KWP w zakresie okre$lenia potrzeb
jednostki, wyposazenia w sprzet informatyki.

2.Wykonywanie zadan wynikajacych z przestrzegania przepiséw BHP i p. poz
3.Gromadzenie i przetwarzanie informacji uzyskanych w toku czynnosci
wykonywanych przez funkcjonariuszy jednostki, jednostek podlegtych badz innych
instytucji poprzez wprowadzenie danych zrédtowych do systemow informatycznych,
realizacja sprawdzen i prostych analiz na zlecenie.

4. Wdrazanie i wykorzystywanie technik multimedialnych w zakresie tworzenia i
udostepniania baz danych w jednostkach Policji wojewodztwa kujawsko —
pomorskiego.

5.Nadzér na legalnoscia systemow i oprogramowania.

6.Udziat w pracach wdrozeniowych nowych systemow i technologii oraz w
szkoleniach funkcjonariuszy.

7.Nadzér nad prawidtowym wykorzystaniem przydzielonego do uzytkowania
sprzetu,

8.Wdrazanie i eksploatacja systeméw informatycznych opracowanych centralnie i
lokalnie.

9.Zapewnienie podstawowej obstugi technicznej sprzetu i obstugi technologicznej w
niezbednym zakresie.
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Komenda Powiatowa Policji
w Radziejowie

L. Dz.5740/2008

REGULAMIN
Komendy Powiatowej Policji w Radziejowie
z dnia .. 4%.W82Eivin..... 2008 1.

zmieniajgcy regulamin Komendy Powiatowej Policji w Radziejowie

Na podstawie art. 7 ust. 4 usfawy z dnia 6 kwietnia 1990 r. o Policji (Dz. U. z 2007 r.
Nr 43, poz. 277, Nr 57, poz. 390, Nr 120, poz. 818, Nr 140, poz. 981 i Nr 165, poz. 1170,
z 2008 r. Nr 86, poz. 521) postanawia sie, co nastepuje:

§ 1. W regulaminie Komendy Powiatowej Policji w Radziejowie z dnia 11 pazdziernika

2007 r. wprowadza si¢ nastgpujace zmiany:

1) w § 4 pkt 2 lit. f kropke zastepuje sie przecinkiem i dodaje sig lit. g w brzmieniu:
,,g) Stanowisko Samodzielne do spraw Prasowo-Informacyjnych  zalacznik nr 7.”;
2) po § 6 dodaje sig § 6a w brzmieniu:
,,§ 6a. 1. Komendant Powiatowy Policji okresla w drodze decyzji:
1) karty opiséw stanowisk pracy;
2) opisy stanowisk pracy.
2. Karty opiséow stanowisk pracy, o ktérych mowa w ust. 1 pkt 1, sporzadza si¢
w trybie i na zasadach okre§lonych w przepisach w sprawie szczegélowych zasad
organizacji i zakresu dzialania komend, komisariatéw i innych jednostek
organizacyjnych Policji.
3. Opisy stanowisk pracy, o ktérych mowa w ust. 1 pkt 2, oséb zatrudnionych na
podstawie przepiséw o stuzbie cywilnej, sporzadza si¢ na podstawie tych

przepiséw.”;




3) dodaje si¢ zalacznik nr 7 do regulaminu w brzmieniu okreslonym w zalaczniku do

niniejszego regulaminu.

§ 2. Regulamin wchodzi w zycie z dniem 1 pazdziernika 2008 r.

Komendantéwi;{towy Policji
w Radziejowie

insp. 'y!ﬁahd Micek

W porozumieniu
Komendant Wojewddzki Policji
w 0SZ(3

insp. tof Giajewski

-,




T

UZASADNIENIE

Komendant Glowny Policji w dniu 1 sierpnia 2008 r. zatwierdzil ,Strategie
funkcjonowania policyjnych stuzb prasowo-informacyjnych na lata 2008-2009”, W ,,Strategii
(...)” zostaty wskazane zadania oraz zalozenia dotyczace rozwoju policyjnych shuzb prasowos
informacyjnych, a takze zostala okreslona ich struktura organizacyjna. Zaproponowana
struktura organizacyjna stuzb prasowo-informacyjnych przewiduje, ze w komendach
powiatowych Policji oraz w komendach miejskich Policji, ktore przed 1 stycznia 1999 r. nie
byly komendami wojewédzkimi Policji, zostana utworzone stanowiska samodzielne do spraw
prasowo-informacyjnych.

W zwiazku z powyzszym, Komendant Giéwny Policji w pismie z dnia 29 sierpnia
2008 r. (L.Dz. Ko-3056/08) polecit utworzy¢ do dnia 1 pazdziernika 2008 r., w wyzej
wymienionych jednostkach, Stanowisko Samodzielne do spraw Prasowo-Informacyjnych,
ktore byloby bezposrednio podporzadkowane Komendantowi Powiatowemu Policji.

W zwigzku z nowelizacjq zarzadzenia Nr 1144 Komendanta Gléwnego Policji z dnia
2 listopada 2004r. w sprawie metod i form wykonywania w Policji zadan w zakresie
legislacji, pomocy prawnej i informacji prawnej (Dz. Urz. KGP z 2004 r. Nr 21, poz. 131
z pdzn. zm.) dostosowano regulamin do wymogoéw w nim wskazanych, w zakresie okreslenia
trybu wprowadzenia opiséw stanowisk pracy.

Skutki finansowe spowodowane wprowadzonymi zmianami organizacyjnymi zostaty
uwzglednione w planie budzetowym Komendy na rok 2008.

ey ]




Zalacznik do regulaminu
Komendy Powiatowej Policji w Radziejowie
z dnia . A9 WE2EXM. ... 2008r.

Do zadan Stanowiska Samodzielnego do spraw Prasowo-Informacyjnych nalezy:

1) informowanie srodkow masowego przekazu o dziataniach podejmowanych przez
Komendanta Powiatowego Policji;

2) organizowanie kontaktow Komendanta Powiatowego Policji z mediami;

3) informowanie regionalnych $rodkéw masowego przekazu o przedsigwzigciach
realizowanych przez komorki organizacyjne Komendy, w szczegdlnosci poprzez
przygotowywanie 1 przekazywanie mediom komunikatow prasowych, materialow
fotograficznych, filmowych 1 dzwigkowych oraz zamieszczanie przygotowanych
materialow na wilasciwych policyjnych stronach internetowych, w tym aktualizowanie
w wymienionym zakresie strony internetowej Komendy:

4) udzielanie ogoélnopolskim oraz zagranicznym s$rodkom masowego przekazu informacji
o problemach 1 zagadnieniach dotvczacych funkcjonowania Policji na terenie powiatu,
zakres 1 forma udzielania takich informacji wymaga kazdorazowo akceptacji rzecznika
prasowego Komendanta Wojewodzkiego Policji w Bydgoszczy:

5) udzielanie odpowiedzi na zglaszane pytania;

6) udzial w szkoleniach z zakresu kontaktéw funkcjonariuszy i pracownikow Policji ze
srodkami masowego przekazu oraz organizowanie szkolen z tego zakresu dla
pracownikow 1 funkcjonariuszy Komendy;

7) po uzgodnieniu z rzecznikiem Komendanta Wojewodzkiego Policji w Bydgoszezy
udzielanie odpowiedzi na krytyke prasowa, ktore] poddany jest Komendant Powiatowy
Policji oraz podlegle mu komorki;

8) koordynowanie i udzielanie pomocy merytorycznej w przekazywaniu informacji srodkom
masowego przekazu przez komorki organizacyjne Komendy:;

9) wspoluczestniczenie w ksztaltowaniu strategii i koncepeji dzialan informacyjnych na
terenie powiatu, dotyczacych przedsiewzig¢ podejmowanych przez Policji w celu
rozwigzania najwazniejszych problemow w zakresie patologii spolecznej, zjawisk
kryminogennych, profilaktyki i kontakiéw ze spoleczenstwem;

10) tworzenie, wspoitworzenie oraz wspotuczestnictwo w realizacji programow prewencji
kryminalnej;

11) wspotpraca z samorzadami i organizacjami pozarzadowymi w zakresie promowania
bezpieczenstwa 1 porzadku publicznego;

12) wspoldziatanie z organami administracji publicznej, szkolami, organizacjami spofecznymi
oraz mediami w zakresie edukacji, profilaktyki wychowawcze] 1 prewencji kryminalnej;

13) wspéluczestniczenie w  badaniach spofecznych prowadzonych na potrzeby KWP
w Bydgoszezy i innych jednostek organizacyjnych Policji;

14)realizacja zadaf 7z zakresu komunikacji wewnetrzne], w szczegdlnosci poprzez
zapewnienie wilasciwego przeptywu informacji miedzy policjantami i pracownikami
cywilnymi, a kierownictwem Komendy.



Komenda Powiatowa Policji
W Radziejowie

L. Dz. K- 7720 /2008

REGULAMIN
Komendy Powiatowej Policji w Radziejowie
z dnia ..L5.GRRVM....... 2008 r.

zmieniajacy regulamin Komendy Powiatowej Policji w Radziejowie

Na podstawie art. 7 ust. 4 ustawy z dnia 6 kwietnia 1990 r. o Policji (Dz. U. z 2007 r.
Nr 43, poz. 277, Nr 57, poz. 390, Nr 120, poz. 818, Nr 140, poz. 981 i Nr 165, poz. 1170,
z 2008 r. Nr 86, poz. 521) postanawia si¢, co nastepuje:

§ 1. W regulaminie Komendy Powiatowej Policji w Radziejowie z dnia 11 pazdziernika
2007 r. zmienionym regulaminem z dnia 19 wrzesnia 2008 r. wprowadza si¢ nast¢pujace
Zmiany:

1) w§4 wpkt2:

a) lit. e otrzymuje brzmienie:

,.€) Zespol Kadr i Szkolenia i Prezydialny zalacznik nr 5.7,
b) wlit. g kropke zastepuje sie przecinkiem i dodaje si¢ lit. h w brzmieniu:
,.h) Zespot do spraw Ochrony Informacji Niejawnych zatacznik nr 8.”;

2) § 14 ust. 2 otrzymuje brzmienie: _
2. Okreslenie zadan komorki i aktualizacji kart opisu stanowiska pracy dokonuje sig
w uzgodnieniu z wlasciwym czlonkiem kierownictwa Komendy, stosownie do jego
zadan i kompetencji okreslonych w trybie § 6, z powiadomieniem komorki wiasciwej
w sprawach kadr i szkolenia.”;

3) zalacznik nr 5 do regulaminu otrzymuje brzmienie okreslone w zataczniku nr 1 do
niniejszego regulaminu;

4) dodaje sie zatacznik nr 8 regulaminu w brzmieniu okreslonym w zalaczniku nr 2 do
niniejszego regulaminu.



§ 2. Regulamin wchodzi w zycie z dniem 1 lutego 2009 r.

W porozumieniu
Komendant Wojewadzki Policji

w Bydgoszezy
(/ /’/z:l""-.. i Fi

insp. Krzysztof Gajewski
(.

Komendant Powymtowy Policji
w Radziejowie
insp. Ryszard Micek

e



Uzasadnienie

Niniejszy regulamin wprowadza zmiany w strukturze organizacyjnej oraz obszarach
dzialania Komendy, celem ich dostosowania do obowigzujacych przepisow o ochronie
informacji niejawnych.

Zgodnie z art. 18 ust. 4 ustawy z dnia 22 stycznia 1999 r. o ochronie informacji
niejawnych pelnomocnik do spraw ochrony informacji niejawnych. ktéry odpowiada za
zapewnienie przestrzegania tych przepisow w urzedzie, kieruje wyodrebniong,
wyspecjalizowang komorka organizacyjna. W zwiazku z powyzszym utworzono Zespot do
spraw Ochrony Informacji Niejawnych, ktory podlega bezposrednio kierownikowi jednostki.

Zespot do spraw Kadr i Szkolenia 1 Ochrony Informacji Niejawnych, z uwagi na
przekazanie spraw z zakresu ochrony informacji niejawnych do nowoutworzonej komorki,
zostal przeksztalcony w Zespot Kadr i Szkolenia, celem dostosowania jego nazwy do obszaru
realizowanych zadan.

Wejscie w zycie niniejszego regulaminu nie spowoduje skutkéw finansowych dla
budzetu jednostki.



Zalaczniki do regulaminu
Komendy Powiatowej Policji Radziejowie
zdnia .. /12 GEIPIUG 2008r.

Zatacznik nr 1

Zadania Zespolu Kadr i Szkolenia i Prezydialnego

1. Wdrazanie polityki kadrowej Komendanta Powiatowego Policji.

2. Obstuga kadrowa policjantéw i pracownikow Policji w zakresie zastrzezonym dla Komendanta
Powiatowego Policji.

3. Dysponowanie aktami osobowymi policjantéw i pracownikéw Policji oraz ich ~ prowadzenie i
prawidtowe przechowywanie.

4. Prowadzenie postgpowan kwalifikacyjnych w stosunku do 0sob ubiegajacych sie o przyjecie do
pracy w Komendzie.

5. Opiniowanie wnioskow personalnych dotyczacych mianowania, przenoszenia.
6. Prowadzenie ewidencji, ksiazki etatowej, statystyki i sprawozdawczosci kadrowe;.

7. Opracowanie zalozen organizacyjnych oraz koncepcji funkcjonowania struktur Komendy na
podstawie obowigzujacych regulacji prawnych i wytycznych.

8. Prowadzenie dokumentacji organizacyjno — etatowej oraz pieczgci.

9.0pracowanie rocznego planu szkolenia i doskonalenia zawodowego lokalnego policjantéw i
pracownikéw Policji w Komendzie.

10. Prowadzenie dziennikow szkoleni i czuwanie nad prawidlowoscia procesu doskonalenia
zawodowego lokalnego w Komendzie.

11. Analizowanie zjawisk kulturowych wystepujacych w jednostce oraz przedstawienie przetozonym
wnioskow w zakresie potrzeb kulturalno — edukacyjnych policjantow.

12 Nadzorowanie spraw dyscyplinarnych i prowadzenie rejestru postepowan dyscyplinarnych.

13. Wspdlpraca z Wydziatlem Kadr i Szkolenia KWP oraz komorka emerytalno — rentowa w zakresie
dziatalnosci kadrowo — szkoleniowo — dyscyplinarnej.

14. Uczestniczenie w naradach stuzbowych organizowanych przez Wydzial Kadr i Szkolenia KWP
oraz Komendeg.

15. Nadzorowanie spraw dotyczacych skarg i wnioskow i prowadzenie rejestru skarg i wnioskow.



10.

12.

Zatacznik nr 2

Zadania Zespolu do spraw Ochrony Informacji Niejawnych

Zapewnienie ochrony informacji niejawnych w Komendzie.

Opracowanie 1 aktualizacja planu ochrony informacji niejawnych w Komendzie
1 nadzorowanie jego realizacji.

Kontrola ochrony informacji niejawnych oraz przestrzegania przepisow o ochronie tych
informacji w komorkach organizacyjnych Komendy.

Wspolpraca ze stuzbami ochrony panstwa w zakresie przewidzianym w ustawie o ochronie
informacji niejawnych.

Szkolenie policjantdow 1 pracownikow Komendy w ramach doskonalenia zawodowego
z ochrony informacji niejawnych oraz ogolnych przepisow dotyczacych ochrony danych
osobowych.

Sprawowanie nadzoru nad przestrzeganiem zasad ochrony danych osobowych przetwarzanych
w Komendzie.

Prowadzenie kancelarii tajne;j.

Wykonywania zadan z zakresu bezpieczenstwa teleinformatycznego i ochrony danych
osobowych:

a) zapewnienie ochrony systeméw i sieci teleinformatycznych Komendy, w ktérych sa
wytwarzane, przetwarzane, przechowywanie lub przekazywane informacje niejawne,

b) wykonywanic  obowiazkow  inspektora  bezpieczenstwa  teleinformatycznego
w odniesieniu do istniejacych niejawnych systeméw teleinformatycznych uzytkowanych w
Komendzie.

Prowadzenie skiadnicy akt w Komendzie.

Sprawowanie nadzoru nad ochrona fizyczna obiektéw Komendy oraz opracowanie
i aktualizowanie planu ochrony fizycznej Komendy.

. Prowadzenie okresowych kontroli ewidencji, materialéw i obiegu dokumentdw niejawnych.

Nadzor nad funkcjonowaniem poczty specjalnej w Komendzie.



16. Prowadzenie testéw sprawnosci fizycznych dla policjantéw i szkolen oraz testow strzeleckich z
policjantami.

17. Prowadzenie zagadnien dotyczacych medycyny pracy.

18. Prowadzenie dokumentacji wykorzystania urlopéw wypoczynkowych i dodatkowych dla
policjantow i pracownikdéw Policji.

19. Przyjmowanie i wprowadzanie do rejestru zwolnien lekarskich policjantow pracownikéw Policji.

20. Realizacja zadan z zakresu dostgpu do informacji publicznej, w tym prowadzenie i aktualizacja
Biuletynu Informacji Publiczne;.

21. Realizacja zleconych przez Komendanta Wojewodzkiego Policji w Bydgoszczy czynnosci z
zakresu postgpowania kwalifikacyjnego prowadzonego w stosunku do osob ubiegajacych sig o
przyjecie do stuzby w Policji.

22. Obstuga sekretariatu jednostki, a w szczegodlnosci:

- prowadzenie dziennikéw podawczych 1 korespondencyjnych,

- prowadzenie obowiazujacych rejestrow i wykazow z uwzglednieniem podleglych komorek
organizacyjnych,

- przygotowanie, rejestracja, wydawanie dokumentacji zwiazancj z dziataniem poczty specjalnej.
23. Obstuga sekretarsko-biurowa Komendanta Powiatowego Policji i jego zastgpcy.
24. Realizacja zagadnien kadrowo-mobilizacyjnych.

25. Prowadzenie ewidencji przepisow prawa wewnetrznego (KGP, KWP), biezaca aktualizacja
aktywow normatywnych.

26. Prowadzenie ewidencji decyzji, zarzadzen i rozkazow wydawanych przez Komendanta
Powiatowego Policji.



Komenda Powiatowa Policji
w Radziejowie

L. dz. K-2326/2009

REGULAMIN
Komendy Powiatowej Policji w Radziejowie
z dnia .46, kwietnia 2009 r.
zmieniajacy regulamin Komendy Powiatowej Policji w Radziejowie

Na podstawie art. 7 ust. 4 ustawy z dnia 06 kwietnia 1990 r. o Policji (Dz. U.
z 2007r. Nr 43, poz. 277, Nr 57, poz. 390, Nr 120, poz. 818, Nr 140, poz. 981 i Nr 165,
poz. 1170, z 2008 r. Nr 86, poz. 521, Nr 171, poz. 1065 i Nr 237, poz. 1651 oraz z 2009 r.
Nr 22, poz. 120) postanawia sig, co nastgpuje:

§1.

W regulaminie Komendy Powiatowe] Policji w Radziejowie z dnia 11 pazdziernika
2007 r. zmienionym regulaminem z dnia 19 wrzesnia 2008 r. oraz regulaminem z dnia 19
grudnia 2008 r. wprowadza si¢ nast¢pujace zmiany:

1) w§ 4 w pkt2:
a) lit. ai b otrzymuja brzmienie:
.»a) Wydzial Kryminalny zatacznik nr 1,
b) Wydziat Prewencji zatacznik nr 2.7,
b) lit. g otrzymuje brzmienie:
..g) Jednoosobowe Stanowisko do spraw Prasowo-Informacyjnych
zatacznik nr 7.7;

2) tytut zalacznika nr 1 do regulaminu otrzymuje brzmienie:
»~Zadania Wydzialu Kryminalnego™;

3) tytul zalgcznika nr 2 do regulaminu otrzymuje brzmienie:
,.Zadania Wydziatu Prewencji”;

4) w zataczniku nr 7 do regulaminu wprowadzenie do wyliczenia otrzymuje brzmienie:
Do zadan Jednoosobowego Stanowiska do spraw Prasowo-Informacyjnych nalezy:”.

5) § 14 otrzymuje brzmienie:
»§ 14. 1. Kierownik komorki organizacyjnej okresla szczegolowy zakres zadan
podleglej komoérki oraz zakresy czynnosci policjantow 1 pracownikow na
poszczegolnych stanowiskach stuzbowych.
2. W przypadku zmian organizacyjnych, zmian zadan komorki lub zakresow zadan na
stanowiskach stuzbowych, kierownik komoérki organizacyjnej dokonuje aktualizacji
kart opisu stanowisk pracy oraz opisOw stanowisk pracy.



3. Okreslenie 1 aktualizacja zadan komorki, zakreséw czynnosci oraz kart opisu
stanowisk pracy i1 opisoOw stanowisk pracy dokonuje sie¢ w uzgodnieniu z wlasciwym
czltonkiem kierownictwa Komendy, stosownie do jego zadan i kompetencji
okreslonych w trybie § 6, z powiadomieniem komorki wiasciwej w sprawach kadr.”.

§2.

Regulamin wchodzi w zycie z dniem podpisania, z mocg od dnia 25 lutego 2009 r.

Komendant Pg‘wla wa Policji
W Radzn_e;] ywie

msp /l{yszaljd Micek

/
W porozumieniu
Komendant Wojewddzki Policji
w Bydgoszczy L
T -’/1 7
2o f 1)
insp. zysztof Gaj‘ewsru



Komenda Powiatowa Policji

117

w Radziejowie

0 -09-
7. K - 5678/2010

> REGULAMIN
§ Komendy Powiatowej Policji w Radziejowie
5 z dnia /... wrze$nia 2010 r.

Na podstawie art. 7 ust. 4 ustawy z dnia 6 kwietnia 1990 r. o Policji (Dz. U. z 2007 r.
Nr 43, poz. 277 z pézn. zm.") postanawia sie, co nastepuje:

§1.

W regulaminie Komendy Powiatowe] Policji w Radziejowie z dnia 11 pazdziernika
2007 r. zmienionym regulaminem z dnia 19 wrzesnia 2008 r., regulaminem z dnia 19 grudnia
2008 r. oraz regulaminem z dnia 16 kwietnia 2009 r. wprowadza si¢ nastepujace zmiany:

1) w zalaczniku nr 1 pkt 17 otrzymuje brzmienie:

., 17. Wspéldziatanie z Wydziatem Kryminalnym, Wydziatem Wywiadu Kryminalnego,
Wydzialem Techniki Operacyjnej, Laboratorium Kryminalistycznym, Wydziatem do
walki z przestgpczoscia Gospodarcza, Wydzialem do walki z Korupcja Komendy
Wojewodzkiej Policji oraz z innymi jednostkami Policji.”;

2) w zalaczniku nr 2:
a) pkt 2 otrzymuje brzmienie:

2. Propagowanie inicjatyw zapobiegawczych w ramach programow
prewencyjnych”,

b) pkt 13 otrzymuje brzmienie:

,,13. Wspotdziatanie z sadami rejonowymi w zakresie oskarzania oraz stosowania
srodkéw zaskarzania od wydanych orzeczen.”,

¢) pkt 24 otrzymuje brzmienie:

,.24. Planowanie, organizowanie i nadzorowanie stuzby patrolowej.”,

! Zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zostaly ogtoszone w Dz. U. z 2007 r. Nr 57, poz. 390, Nr 120,
poz. 818, Nr 140, poz. 981 i Nr 165, poz. 1170, z 2008 r. Nr 86, poz. 521, Nr 171, poz. 1065 i Nr 237, poz. 1651
oraz z 2009 r. Nr 22, poz. 120, Nr 62, poz. 504, Nt 85, poz. 716, Nr 97, poz. 803, Nr 98, poz. 817, Nr 115, poz.
959, Nr 157, poz. 1241, Nr 168, poz. 1323, Nr 195, poz. 1502, Nr 201, poz. 1540, Nr 206, poz. 1589 i Nr 223,
poz. 1777 oraz z 2010 r. Nr 34, poz. 190, Nr 96, poz. 620, Nr 98, poz. 626, Nr 125, poz. 842, Nr 127, poz. 857 i Nr
164, poz. 1108.



d) pkt 33 otrzymuje brzmienie:

,»33. Pelnienie funkcji oskarzyciela publicznego w postgpowaniach w sprawach
0 wykroczenia przed sadami rejonowymi.”,

e) po pkt 42 dodaje sie pkt 43-52 w brzmieniu:

»43. Planowanie, organizowanie i koordynowanie dziatan Policji w warunkach katastrof
naturalnych, awarii technicznych i zewnetrznego zagrozenia bezpieczenstwa panstwa

i wojny.

44. Przeprowadzanie wywiadow i ustalen na zadanie uprawnionych organéw oraz
udzielanie pomocy i asysty przedstawicielom organow egzekucyjnych.

45. Prowadzenie doskonalenia zawodowego policjantow peltniacych stuzbe na
specjalistycznych stanowiskach pionu prewencji.

46. Wspdlpraca z innymi komorkami organizacyjnymi Komendy w celu systematyczne;j
wymiany informacji na temat wystepujacych zagrozen.

47. Inicjowanie, organizowanie i nadzorowanie na obszarze powiatu zadan zwigzanych
z zapewnieniem porzadku 1 bezpieczenstwa publicznego podczas imprez, zgromadzen,
uroczystosci i protestéw spolecznych.

48. Organizowanie, przygotowywanie i prowadzenie akcji oraz operacji policyjnych.
49. Organizacja i koordynacja dziatan oraz nadzorowanie udzialu w doskonaleniu
zawodowym nieetatowej grupy rozpoznania minersko-pirotechnicznego.

50. Prowadzenie spraw zwigzanych z funkcjonowaniem nieetatowego pododdziatu
Policji.

51. Koordynowanie dziatan komorek organizacyjnych Komendy na wypadek
wystapienia zagrozenia terrorystycznego.

52. Realizacja zadan z zakresu dostepu do informacji publicznej, w tym prowadzenia

1 aktualizowania Biuletynu Informacji Publiczne;j.”;

3) w zalaczniku nr 3:
a) pkt4 otrzymuje brzmienie:

4. Wspoldziatanie z Wydzialem Kryminalnym pod katem wymiany informacji
1 podjecia wspolnych dziatan wykrywezych.”,

b) pkt9 otrzymuje brzmienie:

9. Przeprowadzania wywiadéw i ustalen na zadanie uprawnionych organow oraz
udzielenie pomocy przedstawicielom organow egzekucyjnych.”,

¢) pkt 10 otrzymuje brzmienie:

,,10. Realizowanie przedsigwzig¢ zwiazanych z zapewnieniem porzadku
i bezpieczenstwa publicznego podczas imprez lokalnych, akcji policyjnych, katastrof
oraz innych nadzwyczajnych wydarzen.”,

d) pkt 14 otrzymuje brzmienie:

,.14. Realizacja czynnos$ci poszukiwawczych za osobami ukrywajacymi si¢ przed
wymiarem sprawiedliwosci oraz osobami zaginionymi, zleconych przez Wydziat
Kryminalny.”;

4) w zalagczniku nr 4:

a) uchyla si¢ pkt 6,



b) po pkt 16 dodaje pkt 17-20 w brzmieniu:
,,17. Prowadzenie postgpowan szkodowych.

18. Przygotowywanie decyzji administracyjnych w zakresie wlasciwosci Komendanta
Powiatowego Policji w sprawach mieszkaniowych oraz naliczanie réwnowaznikow
i pomocy mieszkaniowej.

19. Prowadzenie ksiazek obiektéw budowlanych, ksiag inwentarzowych oraz
przestrzeganie przegladéw budowlanych.

20. Prowadzenie spraw ochrony ppoz.”;
5) w zalaczniku nr 5:
a) pkt 8 otrzymuje brzmienie:
,.8. Prowadzenie dokumentacji organizacyjno — efatowej o,
b) uchyla si¢ pkt 17-19;
6) w zataczniku nr 8:
a) pkt 12 otrzymuje brzmienie:

,,12. Zapewnienie prawidlowego przyjmowania i wysylania przesylek zawierajacych
informacje niejawne.”,

b) po pkt 12 dodaje si¢ pkt 13-17 w brzmieniu:
,.13. Prowadzenie dokumentacji dotyczacej pieczgci.
14. Prowadzenie zagadnien z dziedziny medycyny pracy.

15. Prowadzenie dokumentacji wykorzystania urlopéw wypoczynkowych
i dodatkowych dla policjantow i pracownikow Policji.

16. Przyjmowanie 1 wprowadzanie do rejestru zwolnien lekarskich policjantow
i pracownikow Policji.

17. Dysponowanie aktami osobowymi pracownikow Policji oraz ich prowadzenie
i prawidtowe przechowywanie.”.

§2.

Regulamin wchodzi w zycie z dniem podpisania.

rszard Micek
W porozumieniu

Komendant Wojewodzki Policji
w Bydgoszezy

..‘_\_._/I-C’" I/‘ j'
nadinsp.KKrzys'Ztof\lG%jewsld



Uzasadnienie

Zmiany wprowadzone w regulaminie Komendy Powiatowej Policji w Radziejowie
maja na celu aktualizacje oraz uzupehlienie zadan Wydzialu Kryminalnego, Wydzialu
Prewencji, Posterunkéow Policji oraz Zespolu Administracyjno-Gospodarczego. Zostat
réwniez zmieniony zakres dziatania Zespotlu Kadr i Szkolenia i Prezydialnego, z ktorego
zadania odnoszace si¢ do medycyny pracy, dokumentacji urlopowej, zwolnien lekarskich oraz
prowadzenia akt osobowych pracownikow cywilnych zostaly przeniesione do Zespotu do
spraw Ochrony Informacji Niejawnych.

Wejscie w zycie ninigjszego regulaminu nie spowoduje skutkow finansowych dla
budzetu jednostki.
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Komenda Powiatowa Policji
w Radziejowie
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REGULAMIN
Komendy Powiatowej Policji w Radziejowie
z dnia ...%5........ listopada 2010 r.

zmieniajacy regulamin Komendy Powiatowej Policji w Radziejowie

Na podstawie art. 7 ust. 4 ustawy z dnia 6 kwietnia 1990 r. o Policji (Dz. U. z 2007 r.
Nr 43, poz. 277 z pozn. zm.”) postanawia si¢, co nastepuje:

§1.

W regulaminie Komendy Powiatowej Policji w Radziejowie z dnia 11 pazdziernika
2007r. zmienionym regulaminem z dnia 19 wrzesnia 2008 r., regulaminem z dnia 19 grudnia
2008 1., regulaminem z dnia 16 kwietnia 2009 r. oraz regulaminem z dnia 14 wrzesnia 2010 r.
wprowadza si¢ nast¢pujace zmiany:

1) w § 4 w pkt 2 w lit. h kropke zastepuje si¢ przecinkiem i dodaje lit. i w brzmieniu:
»1) Ogniwo Ruchu Drogowego zalacznik nr 9.”;

2) w zatgczniku nr 2 uchyla si¢ pkt 27-32, 34-36 oraz 39 i 40;

3) dodaje si¢ zatacznik nr 9 regulaminu w brzmieniu okreslonym w zataczniku do
niniejszego regulaminu.

§2.

Regulamin wchodzi w zycie z dniem 1 stycznia 2011 r.

Komendant Powigtowa Policji
w Radziejowie

insp?” Ryszard Micek

w porozun‘}ieniu
Komendant Wojewgdzki Policji

nadinsp. Krzysztof Staranczak

b Zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zostaty ogloszone w Dz. U. z 2007 r. Nr 57, poz. 390, Nr 120, poz. 818, Nr 140, poz. 981
i Nr 165, poz. 1170, z 2008 r. Nr 86, poz. 521, Nr 171, poz. 1065 i Nr 237, poz. 1651, z 2009 r. Nr 22, poz. 120, Nr 62, poz. 504, Nr 85,
poz. 716, Nr 97, poz. 803, Nr 98, poz. 817, Nr 115, poz. 959, Nr 157, poz. 1241, Nr 168, poz. 1323, Nr 195, poz. 1502, Nr 201, poz. 1540,
Nr 206, poz. 1589 i Nr 223, poz. 1777 oraz z 2010 r. Nr 34, poz. 190, Nr 96, poz. 620, Nr 98, poz. 626, Nr 125, poz. 842, Nr 127, poz. 857,
Nr 164, poz. 1108 i Nr 182 poz. 1228.



Uzasadnienie

Zmiany w regulaminie Komendy Powiatowej Policji w Radziejowie wynikajg
z koniecznosci dostosowania do dnia 31 grudnia 2010 1. struktur komérek organizacyjnych do
zapiséw § 17 zarzadzenia nr 1041 Komendanta Gtownego Policji z dnia 28 wrzesnia 2007 r.
w sprawie szczegOlowych zasad organizacji 1 zakresu dziatania komend, komisariatéw
i innych jednostek organizacyjnych Policji (Dz. Urz. KGP z 2007 r. Nr 18 poz. 135 z pozn.
zm.). Wspomniany przepis okresla normatyw etatowy komoérek, w tym ulegajacych
podzialow1 na dwie lub wigcej komorek nizszego szczebla majacych kierownikow, w zakresie
mozliwej do utworzenia liczby stanowisk zastepcOw naczelnika wydziatu. Wydziat Prewencji
w obecnym ksztalcie nie spelnia wymogow okreslonych we wspomnianym przepisie. Majac
powyzsze na uwadze, wyodregbniono wigc z niego Ogniwo Ruchu Drogowego i umieszczono
w strukturze Komendy, jako podlegajace bezposrednio kierownikowi jednostki, dostosowujgc
tym samym struktur¢ ww. komorki do wymogéw wspomnianego przepisu. W nastepstwie
powyzszych zmian, aktualizacji ulegl réwniez zatacznik nr 2 do regulaminu, okreslajacy
zadania Wydzialu Prewencji, w ktérym uchylono punkty odnoszgce si¢ do realizacji zadan
zwigzanych z kontrolg bezpieczenstwa w ruchu drogowym.

Skutki wejscia w zycie niniejszego regulaminu ma pokrycie w budzecie jednostki.




Zalacznik do regulaminu
Komendy Powiatowej Policji w Radziejowie
z dnia. A%, MS¥eRadas 2010 r.

Zadania Ogniwa Ruchu Drogowego

1.

2

9 on

10.
1l
12.
14,
14.
15
16.
17.

18.

19,

20.

21,

Nadzor nad bezpieczenstwem 1 porzadkiem w ruchu drogowym na drogach powiatu
radziejowskiego.

Ksztaltowanie wlasciwej postawy, wizerunku policjanta ruchu drogowego w stosunku
do innych uczestnikéw ruchu drogowego oraz podczas wykonywania czynnosci
ukierunkowanych na poprawe bezpieczenstwa i porzadku na drogach.

. Rozpoznawanie i analizowanie zagrozen wystgpujacych w ruchu drogowym oraz

wykonywanie czynno$ci zmierzajacych do ich eliminowania.

Analizowanie stanu bezpieczenstwa i porzadku publicznego w ruchu drogowym.,
badanie przyczyn i okolicznosci powstania zdarzen drogowych.

Organizowanie 1 planowanie shuzby zapewniajacej koordynacje dzialan Policji na
drogach powiatu.

Ujawnienie przestepstw 1 wykroczen w ruchu drogowym.

Prowadzenie postgpowan w sprawach o wykroczenia w ruchu drogowym.

Realizacja zadan zwigzanych 2z likwidacja skutkow zdarzenia drogowego,
zabezpieczeniem $ladow 1 dowoddw.

Nadzor nad dokumentacjq ze zdarzen (kolizji) zaistniatych w ruchu drogowym na
podleglym terenie.

Pelnienie funkcji oskarzyciela publicznego w postgpowaniach w sprawach
o wykroczenia w ruchu drogowym przed sadami rejonowymi.

Realizacja zadan wynikajacych z ustawy o transporcie drogowym.

Wykonywanie pilotazu materialdéw i pojazdéw nienormatywnych.

Nadzér nad przewozem materialéw niebezpiecznych.

Podejmowanic inicjatyw dotyczacych kontroli pojazdow w zakresie ochrony
srodowiska.

. Opracowywanie opinii do prowadzonych spraw skargowych z zakresu ruchu

drogowego.

Opiniowanie projektow zmian organizacyjnych w ruchu drogowym na terenie
dziatania jednostki.

Realizacja zadan zwigzanych z prawidlowym zabezpieczeniem imprez 1 uroczystosci
na drogach — wykorzystanie drég w sposob szczegdlny.

Prowadzenie dziatalnosci profilaktyczno-wychowawczej, we wspoldziataniu z innymi
komérkami organizacyjnymi Komendy, w stosunku do mieszkancow powiatu
radziejowskiego, ze szczegdlnym uwzglednieniem dzieci 1 milodziezy szkolnej,
w zakresie bezpiecznego korzystania z drog 1 przeciwdziatania zagrozeniom w ruchu
drogowym.

Wspotdziatanie z organami administracji panstwowej, samorzadami i organizacjami
spolecznymi, $rodkami masowego przekazu w zakresie poprawy stanu
bezpieczenstwa na drogach w podlegltym rejonie stuzbowym.

Podejmowanie lokalnych inicjatyw majacych na celu przeciwdzialanie zagrozeniom w
ruchu drogowym.

Prowadzenie czynnosci rejestrujacych naruszenia przepiséw ruchu drogowego - karta
Mrd-5 oraz dotyczacych zdarzen drogowych - karta Mrd-2; sprawowanie nadzoru nad



wlasciwym przebiegiem rejestracji komputerowe;.

22. Prowadzenie szkolen w ramach doskonalenia zawodowego policjantow.

23. Wiasciwe wykorzystanie sprzetu kontrolno-pomiarowego bedacego na wyposazeniu
komérki ruchu drogowego.

24, Prowadzenie rejestru mandatow karnych, natozonych przez policjantoéw ruchu
drogowego.

25.Udzielanie odpowiedzi, firmom ubezpieczeniowym oraz innym uprawnionym
podmiotom, z zachowaniem przepisoéw o ochronie danych osobowych, na zapytania
dotyczace zdarzen drogowych.
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